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Al Personale Docente ed ATA
Con contratto di lavoro a Tempo Determinato
Loro indirizzi mail

OGGETTO: Disciplina della fruizione delle ferie per il personale docente con contratto di lavoro a tempo determinato
— Anno Scolastico 2026/2027— Invito a presentare domanda

Con la presente, si ribadisce che la disciplina delle ferie per i docenti a tempo determinato ¢ regolata dall’art.
35 del CCNL 2019/2021, sottoscritto in data 18/01/2024, che sostanzialmente richiama le disposizioni in materia di
ferie previste per il personale a tempo indeterminato con le precisazioni previste dallo stesso articolo derivanti dalla
diversa durata del contratto. Sulla disciplina delle ferie ¢ intervenuto il legislatore che, con Legge 24 dicembre 2012 n.
228 all’art. 1, comma 54 e 55, ha previsto, per il personale docente, la fruizione delle ferie nei giorni di sospensione
delle lezioni definiti dai calendari scolastici regionali ad esclusione di quelli destinati agli scrutini, agli Esami di Stato e
alle altre attivita valutative, salva la facolta di fruire di 6 giorni di ferie nei rimanenti periodi dell'anno.

Cio premesso, si intende informare il personale con contratto di Lavoro a Tempo Determinato che ¢ possibile
fruire delle ferie maturate:

= dal 1° settembre alla data fissata dal calendario regionale per 1’inizio delle lezioni esclusi i giorni destinati alle
attivita funzionali all’insegnamento sulla base del piano delle attivita deliberato;

= durante le vacanze natalizie e pasquali;

= in tutti i giorni di sospensione delle attivita didattiche deliberati dal Consiglio di Istituto;

= dal giorno dopo il termine delle lezioni fino al 30 giugno esclusi i giorni destinati agli scrutini, agli esami o
alle attivita funzionali all’insegnamento sulla base del piano delle attivita deliberato;

= dal 1° luglio al 31 agosto per i docenti con contratto annuale (31/8).

In riferimento ai piu recenti orientamenti giurisprudenziali (Corte di Cassazione, Sez. Lavoro), affinché ciascun
docente possa programmare il godimento dei propri riposi ed evitare la perdita del diritto al riposo annuale o alla
relativa indennita sostitutiva, si invitano le SS.LL. a presentare formale istanza di fruizione dei giorni di ferie
maturati e maturandi:
1. Durante i periodi di sospensione delle lezioni in occasione delle festivita pasquali e dei ponti deliberati dal
calendario scolastico;
2. Nelle eventuali giornate di chiusura prefestiva deliberate dalle istituzioni scolastiche;
3. Nel periodo intercorrente tra il termine delle lezioni e il 30 giugno, previa verifica dell'assenza di impegni di
scrutinio, esame o altre attivita funzionali programmate.

Si informa espressamente che la mancata presentazione di volontaria istanza nei periodi di sospensione delle lezioni
ed in quelli compresi tra la fine delle lezioni e il 30 giugno, a fronte della presente formale informativa ed invito alla
fruizione, comportera la decadenza dal diritto alle ferie e dal pagamento della relativa indennita sostitutiva

L’Ufficio Giuridico provvedera ad inoltrare la presente comunicazione via mail a ciascun docente/ATA con contratto a
tempo determinato. La stessa verra pubblicato all’Albo on line e sul sito dell’Istituto nella sezione circolari.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Nunzia Nardiello

(Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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