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OGGETTO:

Decreto conferimento Incarico DSGA come supporto Tecnico Specialistico e Organizzativo al RUP -

PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli

asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali

nelle scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la

riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto

(D.M. 41/2024)

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per
le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

il Decreto Interministeriale 129/2018:“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

VISTO

VISTO

D.M. 41 del 07/03/2024 — Riparto delle risorse per la riduzione dei divari di apprendimento e il
contrasto alla dispersione scolastica in favore dei Centri Territoriali di Supporto, in attuazione della
Missione 4 — lIstruzione e Ricerca — Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” del PNRR, finanziato dall’UE — Next Generation EU

L’Allegato 1 - Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari di apprendimento
e il contrasto alla dispersione scolastica in favore dei Centri Territoriali di Supporto PNRR - Missione
4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica

la Nota MPI del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per [’attuazione degli interventi nelle
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e 11 grado;

la Nota MIM n. 111271 del 12/08/2024 “Istruzioni operative” per 1’attuazione dei progetti , finalizzati
alla riduzione dei divari di apprendimento e il contrasto alla dispersione scolastica in favore dei Centri
Territoriali di Supporto (CTS), in attuazione del PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
D.M. 41/2024 - finanziato dall’UE — Next Generation EU.

l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita da parte del Direttore generale e
coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma con Prot. 149981
del 23/10/2024;

della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q.

in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi
Indiretti

in particolare della FAQ n° 11 secondo la quale “gli incarichi attribuiti al Dirigente Scolastico e al
DSGA, in ragione del loro specifico ruolo, non necessitano di procedure di selezione, ma devono
essere conferiti e autorizzati nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 53 del D.lgs. n. 165 del
2001

I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, 0 che non siano espressamente
autorizzati.

la nota operativa prot. n° 111271 del 12/08/2024 che a pagina 10 capoverso 4 declina “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.”

le note operative prot. N° 111271 del 12/08/2024 che a pagina 10 capoverso 6 declina “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2, del Regolamento (UE) n. 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi
alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. I costi per I’espletamento di tutte queste attivita non possono essere imputati
alle risorse del PNRR e, quindi, non possono formare oggetto direndicontazione all’Unione europea.



CONSIDERATO che lincarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” ¢ una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali
del DSGA

RITENUTO  pertanto di poter autorizzare 1’incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato a Parola Rosanna in qualita di DSGA [I’incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” per lo svolgimento dell’intero progetto di cui all’oggetto

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ di n © 150 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della
nomina e fino al termine del progetto fissato al 31/12/2025.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono:

e assicurare il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo la
legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi, dai
regolamenti e dalle norme interne;

e cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione
prefissata;

e collaborare con il DS per le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP;

e partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento del progetto;

e coadiuvare il RUP per proporre il tipo di procedura di affidamento da adottare, la tipologia di contratto da
stipulare;

e attuare le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili
e ne verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile per le attivita relative alla
alla gestione delle procedure di gara per I’acquisizione di fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni,
all’attivazione di contratti per il personale, alla gestione e al controllo della contabilita.

e curare gli atti relativi alle procedure di scelta del contraente per I’affidamento degli appalti, il controllo durante
le fasi di esecuzione del contratto e collaudo;

e svolgere le verifiche dei requisiti in capo all’aggiudicatario (art. 80-83 D.Lgs 50/2016)

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 20,35 orario lordo dipendente, per le ore svolte al di fuori dell’orario di servizio,
cosi come stabilito dalla Tabella E1.7 — SCUOLA Allegata al CCNL 2019-21 sottoscritto il 18/01/2024.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Nunzia Nardiello

(1l documento € firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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