
SCHEDA DI VALUTAZIONE  P. C. T. O.

AREA  SOCIO EDUCATIVA

NOMINATIVO (indicare il nome e il cognome)

________________________________________________________________________

Periodo di svolgimento __________________________________________________

STRUTTURA (indicare il nome della struttura, la tipologia e l’indirizzo)

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Tot. ore svolte

Legenda per l’attribuzione dei livelli di competenza acquisiti:

1 = Mai (Non raggiunto); 2 = non sempre (Base);  3 = (quasi sempre )Intermedio;  4 = Sempre (Avanzato)

COMPETENZE TRASVERSALI
Indicare con una X il livello rilevato
Preannuncia e giustifica le assenze 1 2 3 4

Garantisce la puntualità nel servizio 1 2 3 4

Presenta l’abbigliamento adeguato alla struttura e al servizio 1 2 3 4

Osserva le norme igieniche e di sicurezza per sé 1 2 3 4

Osserva le norme igieniche e di sicurezza per gli altri 1 2 3 4

E’ in grado di controllare il proprio comportamento 1 2 3 4

Punteggio complessivo

COMPETENZE RELAZIONALI

RELAZIONE CON I COLLEGHI
Indicare con una X il livello rilevato
E’ disponibile all’ascolto 1 2 3 4

Utilizza in modo appropriato la comunicazione verbale 1 2 3 4

Utilizza in modo appropriato la comunicazione non verbale 1 2 3 4

Si  relaziona in modo adeguato 1 2 3 4

E’ attento e rispettoso dei ritmi individuali 1 2 3 4

Punteggio complessivo



RELAZIONE CON IL PERSONALE
Indicare con una X il livello rilevato
Riconosce e rispetta i ruoli 1 2 3 4

Presenta un atteggiamento di interesse e disponibilità 1 2 3 4

Collabora per svolgere i compiti richiesti dalla programmazione
quotidiana

1 2 3 4

Osserva con attenzione e chiede, quando necessario, chiarimenti e
informazioni

1 2 3 4

Accetta indicazioni e suggerimenti dal personale 1 2 3 4

Modifica  il proprio comportamento su indicazione degli operatori 1 2 3 4

Punteggio complessivo

COMPETENZE OPERATIVE
Indicare con una X il livello rilevato

Affianca il tutor nelle attività lavorative e ricreative organizzate dal

servizio

1 2 3 4

Partecipa con consapevolezza alle attività organizzate 1 2 3 4

Ha acquisito autonomia nell’esecuzione dei compiti a lui assegnati 1 2 3 4

Punteggio complessivo

VALUTAZIONE COMPLESSIVA (descrizione sintetica dell’esperienza)

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________

Luogo e data

_________________________________

Firma del tutor della struttura

_________________________________


